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Vzdélavaci programy smérem k nZEB

Jednim z kli¢ovych UkolG pro souéasny stavebni sektor je schopnost prfildkat a udrzet pracovniky
s potfebnymi dovednostmi a znalostmi tak, aby mohly na svych stavbach uplatnit Spickové inovace v
oblasti energetické G&innosti a vyuZiti obnovitelnych zdroji energie. Sou¢asna praxe navic vyzaduje QObsah:
komplexni pFistup k otdzkadm energetiky a zajisténi G&innosti zdrojd v pribé&hu celého Zivotniho cyklu
staveb. V sou¢asné dobé& se realizuji tfi projekty, které se zabyvaji zlep&enim dovednosti pracovnikl
na stavbach.

Projekt IngREeS realizuje opatfeni Cestovni mapy (Roadmap) vytvorené v ramci iniciativy Build-Up
Skills a je urCen k vytvoreni a zavedeni systému dalSiho vzdélavani k rozvoji dovednosti a znalosti
odbornikd ve stavebnictvi se stfedni a vy3si kvalifikaci. Projektu se zG¢astni partnefi z Ceské republi-
ky, Slovenska a Rakouska, ktefi v jeho ramci maji napomoct zajistit plnéni cild EU 2020 v oblasti
zvy$ovani energetické Gdinnosti a vyuZiti obnovitelnych zdroji energie.

Systém dal&iho vzdé&lavani je vyvijen nasledujicim zptsobem: hlavnim Ukolem je vyvoj péti vzdéla-
vacich programi pro odborniky ve stavebnictvi. Dale pak nastaveni stalé sit& SkolitelG poskytujicich
$kolici programy vyvinuté v rdmci projektu a $koleni $koliteld poskytujicich tyto &kolici programy.
Kromé& toho je cilem projektu nadvrh finan&nich opatfeni k motivaci odborniki zG&astnit se $kolicich &
program{ a k motivaci malych a stfednich podniki investovat do dal$iho vzdélavani. Vzdélavani bu- i
dou specialisti v péti nasledujicich profesich: architekt a projektant, stavbyvedouci, technicky dozor
investora, poradce pro udrzitelnost a hodnotitel dosazené energetické Ucinnosti.

Kazdy program vzdélavani odbornikl ve stavebnictvi na Slovensku a v CR bude ukonéen zkouskou a
ziskanim certifikatu. Projekt potrva 36 mésicl do roku 2018.
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Vice o projektech Train-to-NZEB: http://www.train-to-nzeb.com/, IngREeS: http://www.ingrees.eu/

Stav trhu v oblasti vzdélavani ve stavebnictvi

Prizkum stavu vzd&lavani ve stavebnictvi vznikl pro Géely projektu Train-to-NZEB, ktery je zaméFeny na zvySovani odborné kvalifikace ve
stavebnictvi zejména v oblasti budov s témér nulovou spotiebou energie (nZEB). V rdmci projektu vzniknou v partnerskych zemich 4 skolici,
vzdélavaci a konzultaéni centra. Jedno z center vznikne i v Ceské republice a jeho cilem je zvysit odbornou kvalifikaci v oblasti nZEB stovkam
Gcastnikl kurzd. Cilovymi skupinami projektu jsou pracovnici ve stavebnictvi, stavebni odbornici (projektanti, architekti, stavebni inzenyri,
stavbyvedouci, stavebni manazeri, atd.) a také Sirsi odborna i laickd verejnost zahrnujici vefejnou a statni spravu.

Cilem prizkumu bylo zmapovat situaci v oblasti vzd&lavani ve

. , , o , , . v . Poskytovatelé vzdélavacich a Skolicich kurzii a seminaru
stavebnictvi a pomoci ruznych analyz zajistit potfebné informace,

které budou slouzit jako podklad pro spravné nastaveni $kolicich | Nazev spolecnosti Pocet kurzii | Kurzy na miru Lokalita
center. Na zadkladé vysledk( analyz a relevantnich informaci je |JUBELA s.r.o. 32 Ne Praha
mozné navrhnout a pFizplsobit vzdélavaci programy, poskytova- [Az promo.s. r.o. 31 Ano Cela CR
né Skolicimi centry, vyhovujici potfebam cilovych skupin. Diky [Teyu spol sro. 20 e Cela CR

tomu bude mozné naplnit cile projektu a zlepsit tak nevyhovujici

. . . vis sy K , DTO CZ, s.r.o. 25 Ano Ostrava
situaci na trhu v oblasti vzdélavani ve stavebnictvi.
v, . ° . v , vis Stavebni akademie Praha 25 Ne Praha
Soucasti pruzkumu je rozbor soucasného stavu trhu vzdeélavani.
UNO Praha, spol. s r.o. 15 Ne Praha

Byla provedena podrobnd analyza 196 Skolicich a vzdélavacich

kurzG a seminail, které poskytuje 13 vybranych vzdélavacich |STUDIOAXIS, spol s r.0. - Centrum 9 Ano Praha

vy ’ . ; vzdélavani ve stavebnictvi
agentur zameérenych na oblast stavebnictvi. —
Analv fech 196 k & byl ‘kladeé dost 'ch dat Centrum pasivniho domu 9 Ne Praha, Brno
nalyzou vsec urzu 0 na zakladé dostupnyc a —
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zjisténo, ze prumerna délka trvani kurzu jsou temer 4 dny,
v v ’ s o v ’ 7 v ’ . -
¢emuz odpovidd primérnd délka kurzu 30 vyuéovacich hodin. |Gradua-CEGOS, sr.o. 4 Ri0 Praha
Vyrazné nejvice je vak jednodennich kurz( (celkem 124). Na [SEKURKONSs.r.o. 4 Ano Praha, Brno

jeden den $koleni potom pFipada v primé&ru témé&f 7 vyucovacich [ Institut celozivotniho vzdélavani Mendelovy 2 Ne

. . - Brno
hodin. Primérnad cena kurzu na jeden den je 1 657 K& v&etng [univerziy vBmé

DPH a primérna cena kurzu na jednu vyuéovaci hodinu je 246 |ACZ vzdélavaci centrum 2 Ano Praha

K& véetn& DPH. Primérny pocet lektorl na jednom kurzu je 2 az |Celkem 196
3, ¢emuz odpovida pocet 2 lektorl na jeden den kurzu.
Nejvice vzdélavacich kurzd je poskytovano v hlavnim mésté Praze (48 %). Nasleduji pak dalsi
velkd mésta Brno (26 %) a Ostrava (17 %). Dvé vzdélavaci agentury nabizeji sva Skoleni po celé
Kurzy na miru Ceské republice, zejména v krajskych méstech.

Podil spoleénosti poskytujicich kurzy na miru

Na projektu se mizZete podilet i Vy vypln&nim kratkého dotazniku, ktery je dostupny zde.

Vice informaci o projektu Train-to-NZEB naleznete na: http://www.train-to-nzeb.com/

Pocet kurza podle délky trvani
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Evropska konference v Bratislavé

. _— Dne 7. dubna 2016 se v ramci projektu ingREeS uskutecnila v Bratislavé evropska konference o potrebé dal-
IngR=eS §iho vzd&lavani pro zeleny rlst ve stavebnictvi a rozvoj trhu energetické efektivnosti ve Stfedni Evropé&. Kon-
ference se Ucastnil i slovensky statni tajemnik.

Trh renovaci budov na standard nZEB a trh novostaveb nZEB v letech 2020 aZ 2030 predstavuje objem dodavek stavebnich praci, materiald,
technickych zafizeni a technologii ve vys$i presahujici 40 miliard EUR jen na Slovensku. Odpovidajici dovednosti a znalosti femesinikd a pra-
covnik{ v sektoru budov v oblasti energetické efektivnosti a vyuZiti obnovitelnych zdrojd energie v budovéach budou kli¢ovym faktorem. Kon-
ference poskytne férum pro diskusi o dalSim vzdélavani a pfipravi doporuceni pro Slovenské predsednictvo Rady EU a klicové setkani k pro-
blematice dovednosti v Bratislavé a Bruselu.

= Konference predstavila projekty StavEdu, ingREeS a CrossCraft, které jsou financované programy EU
ONE Horizont 2020 a Intelligent Energy Europe. Projekty jsou zaméfené na rozvoj dovednosti a znalosti
AClOENERG|A v oblasti energetické efektivnosti budov a vyuZiti obnovitelnych zdrojd energie v budovach pro pra-

I

- VODA 6;»‘*# 016 covniky ve stavebnictvi: femeslniky, pracovniky na stavbach, projektanty, stavbyvedouci, stavebni
oy _ dozory a konzultanty udrzitelnosti stavebnich projektd i pro hodnotitele dosahované energetické
o' efektivnosti po celou délku Zivotniho cyklu budov.

The sole responsibility for the content of this publication lies with the authors. It
does not necessarily reflect the opinion of the European Union. Neither the
EASME nor the European Commission is responsible for any use that may be
made of the information contained therein.

This project has received financing under Grant Agree-
ment No 649810 of the Horizon 2020 Programme of the
European Union.

Kontaktni udaje:

SEVEN, Stredisko pro efektivni vyuzivani energie, o.p.s.
Tel.: +420 224 252 115; Fax: +420 224 247 597; E-mail: seven@svn.cz

Jifi Karasek
Mob.: +420 734 319 322; E-mail: jiri.karasek@svn.cz
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